
ERCAN ALKAN   
      
EĞİTİM   :   

KINGSTON POLYTECHNICS - APPLIED PHYSICS & 
COMPUTER SCIENCE  -  LONDON /ENGLAND   
(Eğitim Tamamlanmadı   )  (1974-1978 

 
GAZĠ UNĠVERSĠTESĠ ĠNGĠLĠZ DĠLĠ VE EDEBĠYATI 
 1979-1983 

 
 
ÜYE OLUNAN SİVİL TOPLUM ÖRGÜTLERİ & KLÜPLER :   
    
    - TED ANKARA KOLEJĠ VAKFI 
    - TED ANKARA KOLEJĠ VOLEYBOL KLÜBÜ 
    - PER-YÖN YÖNETĠM KURULU ÜYESĠ 
    - KAĞIT ĠġVERENLER SENDĠKASI YÖN KURL ÜYESĠ  &  
GENEL SEKRETERİ 
    - MESS METAL ĠġVERENLER SEND. ÜYESĠ 
    - ÇAĞDAġ YAġAMI DESTEKLEME DERNEĞĠ GÖNÜLLÜ  
EĞİTMEN 
 
YABANCI DİL   :  ĠNGĠLĠZCE  ( ÇOK ĠYĠ ) 
 
SERBEST DANIŞMANLIK TECRÜBESİ :  ( 2001 - 2004 / 2006 )  :  
 
- PERSONA PSĠKOLOJĠK DANIġMANLIK VE EĞĠTĠM MRKZ   ( ISTANBUL ) 
ĠNSAN KAYNAKLARI DANIġMANLIĞ VE EĞĠTĠM PROGRAMLARI 
YETKĠNLĠK BAZLI MÜLAKAT TEKNĠKLERĠ 
PERFORMANS DEĞERLENDĠRME EĞĠTĠMĠ 
YÖNETĠCĠLĠK EĞĠTĠMLERĠ 
Ġġ KANUNU 
 
EĞİTİM BECERİLERİ :  
 MÜLAKAT TEKNĠKLERĠ,  
 ĠK YÖNETĠM SÜREÇLERĠ, 
  ÜCRET SKALALARI 
 TAKIM / EKĠP RUHU 
 TÜM YÖNETĠCĠLĠK EĞĠTĠMLERĠ 
 ĠLETĠġĠM TEKNĠKLERĠ 
 BEDEN DĠLĠ 
 OUT-DOOR EĞĠTĠMLER 
 
ELDE BULUNAN ORJİNAL EĞİTİM PROGRAMLARI : 
 TOPLANTI YÖNETĠMĠ 
 LĠDERLĠK  
 KENDĠNĠ YÖNETME 
 PAZARLIK / MÜNAZARA TEKNĠKLERĠ 
 YETKĠNLĠK BAZLI MÜLAKAT TEKNĠKLERĠ 



ÜNİVERSİTELERDE YAPILAN KONUŞMALAR & SEMİNERLER ( ŞİRKET 
TANITIMLARI, MÜLAKAT, YETKİNLİKLER VE SÜREKLİ GELİŞİM ) 
 
 BOĞAZĠÇĠ UNĠV  
 MARMARA UNĠV 
 BALIKESĠR UNĠV 
 ODTÜ 
 ISTANBUL UNĠV. 
  
     
PROFESYONEL İŞ TECRÜBESİ  

 
 
 

ġĠRKET :  PSA -  AKFEN MERSIN PORT    
  Mersin Uluslararası  Liman ĠĢletmeciliği A.ġ  

     
    2005 Kasım– Temmuz 2007 
  
ÜNVANI :   Genel Müdür Yardımcısı  ( Ġnsan Kaynakları & Ġdari ĠĢler ) 
____________________________________________________________________ 

 
ġĠRKET :  ELDORADO GOLD    ( Avrupanın Türkiye'nin en büyük Altın Madeni 
     
    Ocak 2005.... Eylül 2005 

 
ÜNVAN :   ĠNSAN KAYNAKLARI DĠREKTÖRÜ 
______________________________________________________________________ 

 
ġĠRKET  : TREXTA TR   ( Nokia Cep telefonu aksesuar üreticisi ) 
     
   2002 - 2004 

 
ÜNVAN  :   ĠNSAN KAYNAKLARI MÜDÜRÜ 
______________________________________________________________________ 

 
ġĠRKET  :  SCHNEIDER ELECTRIC  ( %100 Yabancı ġirket ) 
     
   2000 - 2001  

 
ÜNVAN  :  TURKEY & YAKIN DOĞU BAġKAN YRD   
       ( ĠSRAĠL, ĠRAN,IRAK,LÜBNAN, SURĠYE,KIBRIS ) 
   
______________________________________________________________________ 
ġĠRKET   :  DELPHI AUTOMOTIVE SYSTEMS (General Motors  ġirketi )   

 
1997-2000   

 
ÜNVAN  :  ĠNSAN KAYNAKLARI DĠREKTÖRÜ 

  ( RUSYA, TÜRKĠYE, HĠNDĠSTAN ) 



______________________________________________________________________ 
  
ġĠRKET :  IġIKLAR HOLDING   
 
   1995 - 1997 
  
ÜNVAN :  BAġKAN YARDIMCISI  

    ( ĠNSAN KAYNAKLARI, EĞĠTĠM & TOP  KALĠTE ) 
______________________________________________________________________ 

ġĠRKET :  SANĠPAK  ( PROCTER & GAMBLE   /  ECZACIBAġI    

   1991 - 1995 

  
  ÜNVAN : ĠNSAN KAYNAKLARI MÜDÜRÜ 

______________________________________________________________________ 
  

ġĠRKET : ITT WORLD DIRECTORIES 
     
   1987-1991 
 
ÜNVAN : ÜCRET ĠDARESĠ, Ġġ DEĞERLENDĠRME MÜDÜRÜ 
_____________________________________________________________________ . 
 
ġĠRKET : GEOPHYSICAL SERVICES INCORPORATION (GSI) 
   ANKARA  ( Texas Instruments Company ) 
   
   1985-1987 
 
ÜNVAN : Personel ve Ġdari ĠĢler Müdürü 
______________________________________________________________________ 
 
 
ġĠRKET : ELECTRIC POWER DEVELOPMENT CO. LTD. 
    ( Japon ġirketi ) 
    
   1980-1984 
 
ÜNVAN : Ofis Müdür Yrd. 
 
______________________________________________________________________ 
 
 


